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				»I’ve learned that people will forget what you said, people will forget what you did, but they will never forget how you made them feel.«
Maya Angelou
					

						

				

						

					

		

								

					

		
				
						
							
					
			
							
						
				
			Schwerpunkte meiner Beratungs- und Coachingtätigkeit
		

				

						

					

		

								

					

		
				
						
							
					
			
							
						
						
							
					
			
							
						
				
								
				Zuhören und Veränderung gestalten
Als Coach begleite ich Führungskräfte und Privatpersonen. Meinen Klienten geht es darum, wie sie ihre Verantwortung im Alltag oder bei Veränderungsprozessen besser wahrnehmen oder wie sie ihr Potenzial entwickeln können. Im Kern steht immer das Fragenpaar: Welche Veränderungen sind nötig und lebensfördernd? Wie schöpfe ich Kraft und Ressourcen, um diese Veränderungen umzusetzen?
					

						

				

						

					

		

				
			
							
						
				
								
				Mein Coaching-Ansatz ist geprägt von der Erfahrung und Verantwortung in leitenden Positionen in Politik, Medien und Wirtschaft sowie auch durch die Beratung im kirchlichen Kontext. Ich arbeite mit Ihnen ziel- und ergebnisorientiert, damit Ihre aktuelle Situation schnell eine Veränderung und Verbesserung erfährt.
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			Ich biete Coaching …
		

				

				
				
						
											
																
													
										Um vom Problembewußtsein in die Handlungsebene zu kommen
									
	
											
																
													
										Um Führungsaufgaben zu übernehmen
									
	
											
																
													
										Führungsverhalten zu reflektieren
									
	
											
																
													
										schwierige Entscheidungssituationen zu klären
									
	
											
																
													
										Verhaltensmuster zu erkennen, zu verstehen und zu ändern
									
	
											
																
													
										herausfordernde Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und/oder Teams zu führen
									
	
											
																
													
										Konflikte zu erkennen, zu klären und zu lösen und
									
	
											
																
													
										ein ausgewogenes, gesundes und erfülltes Berufsleben zu führen.
									


				

				

				
				
			Team- und Bereichsentwicklung …
		

				

				
				
						
											
																
													
										um ein gemeinsames Leitbild zu entwickeln,
									
	
											
																
													
										um die Kommunikation im Team zu verbessern,
									
	
											
																
													
										Konflikte zu lösen,
									
	
											
																
													
										Abteilungsdenken abzubauen und
									
	
											
																
													
										Rollen, Verantwortlichkeiten und Erwartungen gemeinsam und verbindlich zu klären.
									


				

				

				
				
			Ich arbeite mit Menschen, Gruppen und Organisationen, 
die ihre Handlungsmöglichkeiten erweitern wollen.
		

				

				
				
								
				Ein gutes Coaching hat einen Anfang und ein Ende – vor allem aber einen glasklaren Auftrag. Diesen Auftrag erarbeiten wir gemeinsam. Der Coachingprozess besteht in der Regel aus fünf bis zehn Sitzungen à 90 bis 120 Minuten
					

						

				

				
				
			Hier unterscheide ich in verschiedene Phasen:
		

				

				
				
								
				Erstgespräch/Auftragsklärung: Beim Erstgespräch werden Ziele, Themenfelder, Prozessschritte, Zeitrahmen, mögliche Methoden des Coachings, Honorar und Rahmenbedingungen besprochen. Kommt es nicht zu einer Vereinbarung, entstehen für Sie keine Kosten.
					

						

				

				
				
								
				Bestandsaufnahme: Im Rahmen der Bestandsaufnahme werden Ziele für den Coachingprozess konkretisiert und priorisiert.
					

						

				

				
				
								
				Arbeitsphase: Die zentrale Phase im Coaching ist die Arbeitsphase, in der wir gemeinsam die ausgewählten Themen reflektieren und Handlungsoptionen identifizieren. Was will ich verlernen, was will ich neu lernen? Wie kann ich leicht eine Veränderung herbeiführen. Der Weg in die Veränderung kann beginnen.
					

						

				

				
				
								
				Evaluation: Die Evaluation rundet den Coachingprozess ab und fasst ihn zusammen. Zentrale Fragen lauten hier: Habe ich durch den Prozess mein Ziel erreicht? Wo stehe ich jetzt? Was habe ich gelernt? Was habe ich verlernt? Wie kann die positive Veränderung dauerhaft zu meiner Gewohnheit werden?
					

						

				

				
				
					
			
						
							
									
							
						Weniger
		
					
		

				

				

						

					

		

								

					

		
				
						
							
					
			
							
						
				
								
				»Michael Wedell arbeitet auf einem doppelten Fundament: Er schenkt sein volles Vertrauen und man vertraut ihm. Das schafft eine Perspektive, die vorher nicht sichtbar war. Etwas Neues kann entstehen …«
Dagmar Wöhrl
					

						

				

						

					

		

								

					

		
				
						
							
					
			
							
						
				
			Haltung. Kompetenzen. Vita. 
		

				

				
						
							
					
			
							
						
				
								
				Ich arbeite seit 20 Jahren als Supervisor und Coach und bin seit mehr als 25 Jahren in Wirtschaft, Medien und Politik in verantwortlichen Positionen tätig. Politik und Kommunikation sind und waren immer im Zentrum meiner Tätigkeiten.
Es hat sich gezeigt, dass ich gerade mit solchen Unternehmen und Organisationen zusammenarbeite, die mitten in einer disruptiven Veränderung stehen: 
					

						

				

						

					

		

				
			
							
						
				
								
				Während großer politischer Auf- und Umbrüche war ich erst in der Kirche sehr aktiv, dann in der Politik, während der ersten Disruption der Medienlandschaft bei einem Medienunternehmen, während des Mobilfunkbooms bei einem internationalen Telefonkonzern, mitten in der Bankenkrise bei einer Bank, bei der Neuaufstellung des Handels in einem internationalen Handelskonzern. Das ist kein Zufall, kann keiner sein.
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				In allen Fällen haben sich immer wieder die Grundprinzipien bewährt, die ich für diese Aufgaben für essentiell halte:
					

						

				

				
				
						
											
																
													
										Offenheit, Aufrichtigkeit, sich Zuhören 
									
	
											
																
													
										und die tiefe Überzeugung, dass unternehmerische Verantwortung die einzige durchgängige Voraussetzung für ihren langfristigen Erfolg ist.
									


				

				

				
				
								
				Wo dies nicht gegeben ist, gehen Unternehmen oder ganze Industrien – zurecht – zugrunde. Wo diese Verantwortung aber wahrgenommen wird, steigern Unternehmen das Gemeinwohl, fördern gesellschaftlichen Zusammenhalt und tragen dazu bei, den kommenden Generationen eine intakte Umwelt zu übergeben. Mit dieser Überzeugung und diesem Selbstverständnis arbeite ich auch mit meinen Klienten.
					

						

				

				
				
			Vita. 
		

				

				
						
							
					
			
							
						
				
								
				Michael Wedell 1968 in Berlin geboren,
Studium der katholischen Theologie und Politikwissenschaften an der FU Berlin, Ausbildung als Supervisor (DGSv) und Coach. Seit über zwei Jahrzehnten arbeite ich als Supervisor und Coach, insbesondere in öffentlichen Verwaltungen, internationalen Firmen und mit Führungskräften.
Ich bin seit vielen Jahren in Führungspositionen in der Wirtschaft, Medien sowie der Politik tätig. Aktuell bin ich geschäftsführender Gesellschafter der Beratungsgesellschaft The Partners. Wir arbeiten partnerschaftlich nach innen und außen. Der Anspruch ist, nicht nur weiterführende Strategien zu entwickeln, sondern auch die operative Umsetzung zu begleiten: www.thepartners.io
Ehrenamtlich bin ich in einigen Stiftungen engagiert und als Mitglied des Zentralkomitees der deutschen Katholiken (ZdK) auch Sprecher des Sachbereiches 3, „Wirtschaft, Soziales, Digitalisierung“.
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				Born 1968 in Berlin, 
Michael Wedell has more than 20 years of experience in supervision and coaching. He studied Catholic theology & political science at the Freie Universität, where he completed a specialized degree as a supervisor (DGSv) and coach. In addition to being a freelance consultant, he has worked extensively in public administration, within private companies, and with top-tier executives.
Wedell has spent many years holding leadership positions within politics, media, and the corporate world. He is currently the managing partner of Berlin-based consulting firm The Partners, which designs clever strategies and implements them. www.thepartners.io
He is an active volunteers for several foundations such as the Central Committee of German Catholics (ZdK), where he is a spokesperson for their section on “Economy, Social Affairs and Digitization”.
					

						

				

						

					

		

								

					

		
						

					

		

								

					

		
				
						
							
					
			
							
						
				
								
																										

						

				

						

					

		

								

					

		
				
						
							
					
			
							
						
				
			Veröffentlichungen.
		

				

				
				
								
				Avantgarde oder angepasst? Die Grünen – eine Bestandsaufnahme (Herausgeber zusammen mit Georg Milde).
Chr. Links Verlag Berlin, 352 Seiten, ISBN 978–3‑96289–095‑7
Prominente Köpfe der politischen Konkurrenz, aus Medien und Zivilgesellschaft sowie von den Grünen selbst blicken in den Beiträgen und Interviews auf die Partei – darunter Bundespräsident Frank-Walter Steinmeier, Wolfgang Schäuble, Olaf Scholz, Katrin Göring-Eckardt, Joschka Fischer, Mona Neubaur, Cem Özdemir, Winfried Kretschmann und Luisa Neubauer.
Im PR MAGAZIN Oktober 2020 gibt es ein Interview mit den Herausgebern, das auf deutsch und englisch nachgelesen werden kann. 

						

				

				
				
								
				Pragmatismus reicht nicht. Gastkommentar im Handelsblatt zur Pandemie vom 15.4.2020
Demokratie stimmt. Statement zur Bundestagswahl 2007 vom 15.8.2017
Die Berliner Mittwochsgesellschaft des Handels. Von den Möglichkeiten des Gesprächs im politischen Berlin, aus: Hake, Joachim / Salman, Elmar / Schneider, Maria-Luise (HG.): Versammeln. Berliner Erfahrungen. 25 Jahre Katholische Akademie in Berlin, EOS 2015, S. 195–206, article about „the wednesday social“ in english
Die Verantwortung des Wachstums: Interessenvertretung als Kerndisziplin nachhaltiger Wirtschaft, in: Bellstedt, Hans F. (Hg.): Public Affairs. Strategien und Instrumente der Interessenvertretung für Wissenschaft, Wirtschaft und Institutionen, Bonn 2010, S. 63–82
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				Die grünen Bürger, Namensartikel in CICERO. Magazin für pol. Kultur, Juli 2009
Die Bank in der Gesellschaft. Das Engagement der Dresdner Bank. (Hg.), Frankfurt am Main 2009
Ethik in prekären Zeiten. Versuch über eine politische Kultur des Versprechens
in: Dettling/Schüle (Hg.): Minima Moralia der nächsten Gesellschaft, Wiesbaden 2009, S.115–122
Entscheidung 2009: Kein Mandat für niemand? Die politischen Strategien der Parteien auf dem Prüfstand (Hg.), Frankfurt am Main 2008
Kunstsammlung Dresdner Bank (Hg.), Frankfurt am Main 2008
Lobbying – Politikkontakte in: Habisch/Schmidpeter/Neureiter: Handbuch Corporate Citizenship. Corporate Social Responsibility für Manager, Springer 2007
Mitten in der Gesellschaft: SABINE CHRISTIANSEN oder: Der Zuschauer in Kontakt mit der Politik in: Funkkorrespondenz (2003)30, S.6–10
„Um der Freiheit willen…!“ Kirche und Staat im 21. Jahrhundert (Hg. zus. mit Susanna Schmidt), Freiburg 2002
Von der Anti-Parteien-Partei zur Alternative im Parteiensystem: Bündnis 90/Die Grünen. (zus. mit Rudi Hoogvliet) in: Forschungsjournal Neue Soziale Bewegungen, 14/2001, 3, 52–58
Schwarz-Rot-Gott? Kirchliche Jugendarbeit vor und nach der deutschen Vereinigung (Hg. zus. mit Franz Georg Friemel), Leipzig 1993
Getrennt im Gesetz – Partner in der Praxis. Ein reformiertes Verhältnis von Staat und Kirchen könnte diese für die Gesellschaft notwendige Verbindung sichern (zus. mit Matthias Drobinski, in: Süddeutsche Zeitung 10. Juni 1998
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				»Wie viele Bücher lesen wir nur, weil wir den Menschen schätzen, der es vorher gelesen hat. Scheinbar mühelos verwandelt sich Fremdheit in das begeisterte Eintreten in eine reiche Welt. Was für Bücher gilt, gilt auch für Menschen. So empfehle ich Michael Wedell als einen Coach, der Veränderungen begleitet, indem er reich an Erfahrungen aufmerksam zuhört und durch das gemeinsame Gespräch – Schritt für Schritt – klare Veränderungen bewirkt.«
Joachim Hake
					

						

				

						

					

		

								

					

		
				
						
							
					
			
							
						
				
					
			
							
						

		

				

				

				
				
								
				Twitter: @michaelwedell
Instagram: @michaelwedell68
Linkedin
					

						

				

						

					

		

				
			
							
						
				
					
			
							
						

		

				

				

				
				
								
				+49 (0)30–44 31 58 29
					

						

				

						

					

		

				
			
							
						
				
					
			
							
						

		

				

				

				
				
								
				Kontakt
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			Datenschutz

Allgemeine Hinweise 

Die folgenden Hinweise geben einen einfachen Überblick darüber, was mit Ihren personenbezogenen Daten passiert, wenn Sie diese Website besuchen. Personenbezogene Daten sind alle Daten, mit denen Sie persönlich identifiziert werden können. Ausführliche Informationen zum Thema Datenschutz entnehmen Sie unserer unter diesem Text aufgeführten Datenschutzerklärung.

Datenerfassung auf dieser Website 

Wer ist verantwortlich für die Datenerfassung auf dieser Website? 

Die Datenverarbeitung auf dieser Website erfolgt durch den Websitebetreiber. Dessen Kontaktdaten können Sie dem Abschnitt „Hinweis zur Verantwortlichen Stelle“ in dieser Datenschutzerklärung entnehmen.

Wie erfassen wir Ihre Daten? 

Ihre Daten werden zum einen dadurch erhoben, dass Sie uns diese mitteilen.

Andere Daten werden automatisch oder nach Ihrer Einwilligung beim Besuch der Website durch unsere IT-Systeme erfasst. Das sind vor allem technische Daten (z. B. Internetbrowser, Betriebssystem oder Uhrzeit des Seitenaufrufs). Die Erfassung dieser Daten erfolgt automatisch, sobald Sie diese Website betreten.

Wofür nutzen wir Ihre Daten? 

Ein Teil der Daten wird erhoben, um eine fehlerfreie Bereitstellung der Website zu gewährleisten. Andere Daten können zur Analyse Ihres Nutzerverhaltens verwendet werden.

Welche Rechte haben Sie bezüglich Ihrer Daten?

Sie haben jederzeit das Recht, unentgeltlich Auskunft über Herkunft, Empfänger und Zweck Ihrer gespeicherten personenbezogenen Daten zu erhalten. Sie haben außerdem ein Recht, die Berichtigung oder Löschung dieser Daten zu verlangen. Wenn Sie eine Einwilligung zur Datenverarbeitung erteilt haben, können Sie diese Einwilligung jederzeit für die Zukunft widerrufen. Außerdem haben Sie das Recht, unter bestimmten Umständen die Einschränkung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu verlangen. Des Weiteren steht Ihnen ein Beschwerderecht bei der zuständigen Aufsichtsbehörde zu.

Hierzu sowie zu weiteren Fragen zum Thema Datenschutz können Sie sich jederzeit an uns wenden: datenschutz@wedell.de

Analyse-Tools und Tools von Drittanbietern 

Beim Besuch dieser Website kann Ihr Surf-Verhalten statistisch ausgewertet werden. Das geschieht vor allem mit sogenannten Analyseprogrammen. Detaillierte Informationen zu diesen Analyseprogrammen finden Sie in der folgenden Datenschutzerklärung.

	 Hosting 


Wir hosten die Inhalte unserer Website bei folgendem Anbieter: 1&1 Ionos Se - Montabaur 56410 (Westerwaldkreis), Elgendorfer Str. 57.

Externes Hosting 

Diese Website wird extern gehostet. Die personenbezogenen Daten, die auf dieser Website erfasst werden, werden auf den Servern des Hosters / der Hoster gespeichert. Hierbei kann es sich v. a. um IP-Adressen, Kontaktanfragen, Meta- und Kommunikationsdaten, Vertragsdaten, Kontaktdaten, Namen, Websitezugriffe und sonstige Daten, die über eine Website generiert werden, handeln.

Das externe Hosting erfolgt zum Zwecke der Vertragserfüllung gegenüber unseren potenziellen und bestehenden Kund*innen (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO) und im Interesse einer sicheren, schnellen und effizienten Bereitstellung unseres Online-Angebots durch einen professionellen Anbieter (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO). Sofern eine entsprechende Einwilligung abgefragt wurde, erfolgt die Verarbeitung ausschließlich auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO und § 25 Abs. 1 TTDSG, soweit die Einwilligung die Speicherung von Cookies oder den Zugriff auf Informationen im Endgerät des Nutzers (z. B. Device-Fingerprinting) im Sinne des TTDSG umfasst. Die Einwilligung ist jederzeit widerrufbar.

Unser(e) Hoster wird bzw. werden Ihre Daten nur insoweit verarbeiten, wie dies zur Erfüllung seiner Leistungspflichten erforderlich ist und unsere Weisungen in Bezug auf diese Daten befolgen.

	 Allgemeine Hinweise und Pflichtinformationen Datenschutz 


Datenschutz 

Die Betreiber dieser Seiten nehmen den Schutz Ihrer persönlichen Daten sehr ernst. Wir behandeln Ihre personenbezogenen Daten vertraulich und entsprechend den gesetzlichen Datenschutzvorschriften sowie dieser Datenschutzerklärung.

Wenn Sie diese Website benutzen, werden verschiedene personenbezogene Daten erhoben. Personenbezogene Daten sind Daten, mit denen Sie persönlich identifiziert werden können. Die vorliegende Datenschutzerklärung erläutert, welche Daten wir erheben und wofür wir sie nutzen. Sie erläutert auch, wie und zu welchem Zweck das geschieht.

Wir weisen darauf hin, dass die Datenübertragung im Internet (z. B. bei der Kommunikation per E-Mail) Sicherheitslücken aufweisen kann. Ein lückenloser Schutz der Daten vor dem Zugriff durch Dritte ist nicht möglich.

 

Hinweis zur verantwortlichen Stelle 

Die verantwortliche Stelle für die Datenverarbeitung auf dieser Website ist:

Michael Wedell, Rüsternalle 2, 14050 Berlin

Telefon: +49 172 295 7116,  E-Mail: datenschutz[at]wedell.de

Verantwortliche Stelle ist die natürliche oder juristische Person, die allein oder gemeinsam mit anderen über die Zwecke und Mittel der Verarbeitung von personenbezogenen Daten (z. B. Namen, E-Mail-Adressen o. Ä.) entscheidet.

Speicherdauer 

Soweit innerhalb dieser Datenschutzerklärung keine speziellere Speicherdauer genannt wurde, verbleiben Ihre personenbezogenen Daten bei uns, bis der Zweck für die Datenverarbeitung entfällt. Wenn Sie ein berechtigtes Löschersuchen geltend machen oder eine Einwilligung zur Datenverarbeitung widerrufen, werden Ihre Daten gelöscht, sofern wir keine anderen rechtlich zulässigen Gründe für die Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten haben (z. B. steuer- oder handelsrechtliche Aufbewahrungsfristen); im letztgenannten Fall erfolgt die Löschung nach Fortfall dieser Gründe.

Allgemeine Hinweise zu den Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung auf dieser Website 

Sofern Sie in die Datenverarbeitung eingewilligt haben, verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO bzw. Art. 9 Abs. 2 lit. a DSGVO, sofern besondere Datenkategorien nach Art. 9 Abs. 1 DSGVO verarbeitet werden. Im Falle einer ausdrücklichen Einwilligung in die Übertragung personenbezogener Daten in Drittstaaten erfolgt die Datenverarbeitung außerdem auf Grundlage von Art. 49 Abs. 1 lit. a DSGVO. Sofern Sie in die Speicherung von Cookies oder in den Zugriff auf Informationen in Ihr Endgerät (z. B. via Device-Fingerprinting) eingewilligt haben, erfolgt die Datenverarbeitung zusätzlich auf Grundlage von § 25 Abs. 1 TTDSG. Die Einwilligung ist jederzeit widerrufbar. Sind Ihre Daten zur Vertragserfüllung oder zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen erforderlich, verarbeiten wir Ihre Daten auf Grundlage des Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO. Des Weiteren verarbeiten wir Ihre Daten, sofern diese zur Erfüllung einer rechtlichen Verpflichtung erforderlich sind auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO. Die Datenverarbeitung kann ferner auf Grundlage unseres berechtigten Interesses nach Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO erfolgen. Über die jeweils im Einzelfall einschlägigen Rechtsgrundlagen wird in den folgenden Absätzen dieser Datenschutzerklärung informiert.

Widerruf Ihrer Einwilligung zur Datenverarbeitung 

Viele Datenverarbeitungsvorgänge sind nur mit Ihrer ausdrücklichen Einwilligung möglich. Sie können eine bereits erteilte Einwilligung jederzeit widerrufen. Die Rechtmäßigkeit der bis zum Widerruf erfolgten Datenverarbeitung bleibt vom Widerruf unberührt.

Widerspruchsrecht gegen die Datenerhebung in besonderen Fällen sowie gegen Direktwerbung (Art. 21 DSGVO) 

WENN DIE DATENVERARBEITUNG AUF GRUNDLAGE VON ART. 6 ABS. 1 LIT. E ODER F DSGVO ERFOLGT, HABEN SIE JEDERZEIT DAS RECHT, AUS GRÜNDEN, DIE SICH AUS IHRER BESONDEREN SITUATION ERGEBEN, GEGEN DIE VERARBEITUNG IHRER PERSONENBEZOGENEN DATEN WIDERSPRUCH EINZULEGEN; DIES GILT AUCH FÜR EIN AUF DIESE BESTIMMUNGEN GESTÜTZTES PROFILING. DIE JEWEILIGE RECHTSGRUNDLAGE, AUF DENEN EINE VERARBEITUNG BERUHT, ENTNEHMEN SIE DIESER DATENSCHUTZERKLÄRUNG. WENN SIE WIDERSPRUCH EINLEGEN, WERDEN WIR IHRE BETROFFENEN PERSONENBEZOGENEN DATEN NICHT MEHR VERARBEITEN, ES SEI DENN, WIR KÖNNEN ZWINGENDE SCHUTZWÜRDIGE GRÜNDE FÜR DIE VERARBEITUNG NACHWEISEN, DIE IHRE INTERESSEN, RECHTE UND FREIHEITEN ÜBERWIEGEN ODER DIE VERARBEITUNG DIENT DER GELTENDMACHUNG, AUSÜBUNG ODER VERTEIDIGUNG VON RECHTSANSPRÜCHEN (WIDERSPRUCH NACH ART. 21 ABS. 1 DSGVO).

WERDEN IHRE PERSONENBEZOGENEN DATEN VERARBEITET, UM DIREKTWERBUNG ZU BETREIBEN, SO HABEN SIE DAS RECHT, JEDERZEIT WIDERSPRUCH GEGEN DIE VERARBEITUNG SIE BETREFFENDER PERSONENBEZOGENER DATEN ZUM ZWECKE DERARTIGER WERBUNG EINZULEGEN; DIES GILT AUCH FÜR DAS PROFILING, SOWEIT ES MIT SOLCHER DIREKTWERBUNG IN VERBINDUNG STEHT. WENN SIE WIDERSPRECHEN, WERDEN IHRE PERSONENBEZOGENEN DATEN ANSCHLIESSEND NICHT MEHR ZUM ZWECKE DER DIREKTWERBUNG VERWENDET (WIDERSPRUCH NACH ART. 21 ABS. 2 DSGVO).

Beschwerderecht bei der zuständigen Aufsichtsbehörde 

Im Falle von Verstößen gegen die DSGVO steht den Betroffenen ein Beschwerderecht bei einer Aufsichtsbehörde, insbesondere in dem Mitgliedstaat ihres gewöhnlichen Aufenthalts, ihres Arbeitsplatzes oder des Orts des mutmaßlichen Verstoßes zu. Das Beschwerderecht besteht unbeschadet anderweitiger verwaltungsrechtlicher oder gerichtlicher Rechtsbehelfe.

Recht auf Datenübertragbarkeit 

Sie haben das Recht, Daten, die wir auf Grundlage Ihrer Einwilligung oder in Erfüllung eines Vertrags automatisiert verarbeiten, an sich oder an einen Dritten in einem gängigen, maschinenlesbaren Format aushändigen zu lassen. Sofern Sie die direkte Übertragung der Daten an einen anderen Verantwortlichen verlangen, erfolgt dies nur, soweit es technisch machbar ist.

Auskunft, Löschung und Berichtigung 

Sie haben im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen jederzeit das Recht auf unentgeltliche Auskunft über Ihre gespeicherten personenbezogenen Daten, deren Herkunft und Empfänger und den Zweck der Datenverarbeitung und ggf. ein Recht auf Berichtigung oder Löschung dieser Daten. Hierzu sowie zu weiteren Fragen zum Thema personenbezogene Daten können Sie sich jederzeit an uns wenden.

Recht auf Einschränkung der Verarbeitung 

Sie haben das Recht, die Einschränkung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu verlangen. Hierzu können Sie sich jederzeit an uns wenden.

Das Recht auf Einschränkung der Verarbeitung besteht in folgenden Fällen:

	Wenn Sie die Richtigkeit Ihrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten bestreiten, benötigen wir in der Regel Zeit, um dies zu überprüfen. Für die Dauer der Prüfung haben Sie das Recht, die Einschränkung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu verlangen.
	Wenn die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten unrechtmäßig geschah/geschieht, können Sie statt der Löschung die Einschränkung der Datenverarbeitung verlangen.
	Wenn wir Ihre personenbezogenen Daten nicht mehr benötigen, Sie sie jedoch zur Ausübung, Verteidigung oder Geltendmachung von Rechtsansprüchen benötigen, haben Sie das Recht, statt der Löschung die Einschränkung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu verlangen.
	Wenn Sie einen Widerspruch nach Art. 21 Abs. 1 DSGVO eingelegt haben, muss eine Abwägung zwischen Ihren und unseren Interessen vorgenommen werden. Solange noch nicht feststeht, wessen Interessen überwiegen, haben Sie das Recht, die Einschränkung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu verlangen.


Wenn Sie die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten eingeschränkt haben, dürfen diese Daten – von ihrer Speicherung abgesehen – nur mit Ihrer Einwilligung oder zur Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen oder zum Schutz der Rechte einer anderen natürlichen oder juristischen Person oder aus Gründen eines wichtigen öffentlichen Interesses der Europäischen Union oder eines Mitgliedstaats verarbeitet werden.

SSL- bzw. TLS-Verschlüsselung 

Diese Seite nutzt aus Sicherheitsgründen und zum Schutz der Übertragung vertraulicher Inhalte, wie zum Beispiel Bestellungen oder Anfragen, die Sie an uns als Seitenbetreiber senden, eine SSL- bzw. TLS[1]Verschlüsselung. Eine verschlüsselte Verbindung erkennen Sie daran, dass die Adresszeile des Browsers von „http://“ auf „https://“ wechselt und an dem Schloss-Symbol in Ihrer Browserzeile. Wenn die SSL- bzw. TLS-Verschlüsselung aktiviert ist, können die Daten, die Sie an uns übermitteln, nicht von Dritten mitgelesen werden.

 

	 Datenerfassung auf dieser Website 


Cookies 

Unsere Internetseiten verwenden so genannte „Cookies“. Cookies sind kleine Datenpakete und richten auf Ihrem Endgerät keinen Schaden an. Sie werden entweder vorübergehend für die Dauer einer Sitzung (Session-Cookies) oder dauerhaft (permanente Cookies) auf Ihrem Endgerät gespeichert. Session-Cookies werden nach Ende Ihres Besuchs automatisch gelöscht. Permanente Cookies bleiben auf Ihrem Endgerät gespeichert, bis Sie diese selbst löschen oder eine automatische Löschung durch Ihren Webbrowser erfolgt.

Teilweise können auch Cookies von Drittunternehmen auf Ihrem Endgerät gespeichert werden, wenn Sie unsere Seite betreten (Third-Party-Cookies). Diese ermöglichen uns oder Ihnen die Nutzung bestimmter Dienstleistungen des Drittunternehmens (z. B. Cookies zur Abwicklung von Zahlungsdienstleistungen).

Cookies haben verschiedene Funktionen. Zahlreiche Cookies sind technisch notwendig, da bestimmte Websitefunktionen ohne diese nicht funktionieren würden (z. B. die Warenkorbfunktion oder die Anzeige von Videos). Andere Cookies dienen dazu, das Nutzerverhalten auszuwerten oder Werbung anzuzeigen.

Cookies, die zur Durchführung des elektronischen Kommunikationsvorgangs, zur Bereitstellung bestimmter, von Ihnen erwünschter Funktionen (z. B. für die Warenkorbfunktion) oder zur Optimierung der Website (z. B. Cookies zur Messung des Webpublikums) erforderlich sind (notwendige Cookies), werden auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO gespeichert, sofern keine andere Rechtsgrundlage angegeben wird. Der Websitebetreiber hat ein berechtigtes Interesse an der Speicherung von notwendigen Cookies zur technisch fehlerfreien und optimierten Bereitstellung seiner Dienste. Sofern eine Einwilligung zur Speicherung von Cookies und vergleichbaren Wiedererkennungstechnologien abgefragt wurde, erfolgt die Verarbeitung ausschließlich auf Grundlage dieser Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO und § 25 Abs. 1 TTDSG); die Einwilligung ist jederzeit widerrufbar

Sie können Ihren Browser so einstellen, dass Sie über das Setzen von Cookies informiert werden und Cookies nur im Einzelfall erlauben, die Annahme von Cookies für bestimmte Fälle oder generell ausschließen sowie das automatische Löschen der Cookies beim Schließen des Browsers aktivieren. Bei der Deaktivierung von Cookies kann die Funktionalität dieser Website eingeschränkt sein.

Soweit Cookies von Drittunternehmen oder zu Analysezwecken eingesetzt werden, werden wir Sie hierüber im Rahmen dieser Datenschutzerklärung gesondert informieren und ggf. eine Einwilligung abfragen.

Kontaktformular

Wenn Sie uns per Mail Anfragen zukommen lassen, werden Ihre Angaben inklusive der von Ihnen dort angegebenen Kontaktdaten zwecks Bearbeitung der Anfrage und für den Fall von Anschlussfragen bei uns gespeichert. Diese Daten geben wir nicht ohne Ihre Einwilligung weiter.

Die Verarbeitung dieser Daten erfolgt auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO, sofern Ihre Anfrage mit der Erfüllung eines Vertrags zusammenhängt oder zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen erforderlich ist. In allen übrigen Fällen beruht die Verarbeitung auf unserem berechtigten Interesse an der effektiven Bearbeitung der an uns gerichteten Anfragen (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO) oder auf Ihrer Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO) sofern diese abgefragt wurde; die Einwilligung ist jederzeit widerrufbar.

Die von Ihnen überlassenen Daten verbleiben bei uns, bis Sie uns zur Löschung auffordern, Ihre Einwilligung zur Speicherung widerrufen oder der Zweck für die Datenspeicherung entfällt (z. B. nach abgeschlossener Bearbeitung Ihrer Anfrage). Zwingende gesetzliche Bestimmungen – insbesondere Aufbewahrungsfristen – bleiben unberührt.

Anfrage per E-Mail, Telefon oder Telefax 

Wenn Sie uns per E-Mail, Telefon oder Telefax (ja, wir haben noch ein Fax) kontaktieren, wird Ihre Anfrage inklusive aller daraus hervorgehenden personenbezogenen Daten (Name, Anfrage) zum Zwecke der Bearbeitung Ihres Anliegens bei uns gespeichert und verarbeitet. Diese Daten geben wir nicht ohne Ihre Einwilligung weiter.

Die Verarbeitung dieser Daten erfolgt auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO, sofern Ihre Anfrage mit der Erfüllung eines Vertrags zusammenhängt oder zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen erforderlich ist. In allen übrigen Fällen beruht die Verarbeitung auf unserem berechtigten Interesse an der effektiven Bearbeitung der an uns gerichteten Anfragen (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO) oder auf Ihrer Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO) sofern diese abgefragt wurde; die Einwilligung ist jederzeit widerrufbar.

Die von Ihnen an uns per Kontaktanfragen übersandten Daten verbleiben bei uns, bis Sie uns zur Löschung auffordern, Ihre Einwilligung zur Speicherung widerrufen oder der Zweck für die Datenspeicherung entfällt (z. B. nach abgeschlossener Bearbeitung Ihres Anliegens). Zwingende gesetzliche Bestimmungen – insbesondere gesetzliche Aufbewahrungsfristen – bleiben unberührt.

Quelle: e-recht24.de
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